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Red de entidades en Álava que acompañan a empresas en la contratación de personas migrantes
Las entidades que conforman esta red desempeñan un papel esencial en la integración laboral de personas migrantes, ofreciendo a las empresas un acompañamiento completo que va mucho más allá de la simple intermediación. Su labor incluye la identificación de perfiles cualificados, la homologación de titulaciones, la formación técnica y el asesoramiento en trámites legales, garantizando procesos seguros y eficientes.
Para las empresas, recurrir a estas organizaciones supone múltiples ventajas:
· Acceso a talento diverso y cualificado, adaptado a las necesidades del mercado local.
· Reducción de riesgos y tiempos gracias al acompañamiento en aspectos legales y administrativos.
· Impulso a la Responsabilidad Social Empresarial (RSE) mediante programas que fomentan la inclusión y la diversidad.
· Conexión con recursos formativos y programas de empleo que mejoran la empleabilidad y la integración.
En definitiva, estas entidades son el puente entre la empresa y el talento migrante, facilitando una contratación responsable, ágil y alineada con los valores de diversidad e innovación.
	Entidad
	Especialización
	Servicios para Empresas

	Prestaturik
	Homologación de títulos y perfiles cualificados
	Talento cualificado, formación técnica, orientación laboral

	Sartu Álava
	Inserción laboral y formación ocupacional
	Intermediación laboral, agencia de colocación, prácticas, programa Incorpora

	CEAR Euskadi
	Refugiados y protección internacional
	Agencia de colocación, criba curricular, acompañamiento, formación y mentoring

	Accem
	Inclusión social y diversidad en empresas
	Programas de inclusión laboral, convenios corporativos, proyecto DIVEM

	Fundación Adsis
	Formación profesional básica y acompañamiento
	Itinerarios formativos, prácticas, coordinación con empresas

	Cruz Roja Álava
	Formación acreditada y mediación comunitaria
	Intermediación laboral, formación en sectores sociosanitarios, mediación

	Lanbila (Cáritas)
	Agencia de colocación y acompañamiento social
	Intermediación laboral, itinerarios de inserción, coordinación con empresas

	Lanbide
	Empleo público y políticas activas de empleo
	Publicación de ofertas, asesoramiento legal, ayudas, programas piloto de inserción



PRESTATURIK – Asociación de Profesionales Extranjeros de Álava
PRESTATURIK es una asociación sin ánimo de lucro en Álava, que empezó su labor en 1998, en la que se dedican a apoyar a la población migrante en Vitoria, en particular a profesionales cuyas titulaciones no están homologadas en España.
Ofrecen orientación para facilitar la integración de los migrantes. La asociación está formada por profesionales de diversas disciplinas y se enfoca en la formación y orientación laboral.
Qué ofrece a empresas:                                                                                                                             • Identificación de talento cualificado migrante (incluye perfiles con titulación extranjera).
• Acompañamiento en homologación y adecuación del perfil al puesto.
• Formación técnica y competencias para empleabilidad; coordinación con Lanbide/SEPE.
Por qué es útil: amplia experiencia en perfiles cualificados y puente con la empresa local.
Contacto: C/ Perú, 8, bajo (01012 Vitoria Gasteiz) · 945 06 99 70 · prestaturik@gmail.com Web: https://prestaturik.org/
______________________________________
SARTU Álava (Agencia de Colocación + Programa Incorpora)
Sartu-Álava son una entidad no lucrativa cuya finalidad es la lucha contra la exclusión social desde una óptica de servicio público y en red con los recursos.
Qué ofrece a empresas:
• Intermediación laboral (gestión de ofertas y casación de perfiles).
• Prácticas en empresa y planes de empleo; Agencia de colocación autorizada.
• Programa Incorpora (Fundación “la Caixa”): itinerarios y acompañamiento con enfoque RSE.
[bookmark: _Hlk217301226]Contacto: Portal del Rey, 20, bajo (01001 V G) · 945 12 80 61 
Web: https://alava.sartu.net/
________________________________________
CEAR Euskadi (Comisión Española de Ayuda al Refugiado)
CEAR apoya la inclusión social de las personas refugiadas, apátridas y migrantes en situación de vulnerabilidad durante todas las fases del proceso de acogida.
Qué ofrece a empresas:
• Agencia de colocación: recepción de oferta, criba curricular, presentación de candidaturas y acompañamiento.
• Formación ad hoc, voluntariado corporativo (mentoring, simulación de entrevistas).

Contacto: C/ Aldabe, 7, bajo (01012 V G) · 945 26 68 05                                                                         Web: https://www.cear.es/
________________________________________
Accem
Accem defiende los derechos de personas refugiadas, migrantes y en situación de vulnerabilidad en toda España.
Qué ofrece a empresas:
• Programas de inclusión laboral y encuentros empresa talento migrante.
• Convenios corporativos (ej.: ILUNION) y proyecto DIVEM (gestión de diversidad).
Contacto: C/ Julián de Apraiz, 10, bajo (01012 V G) · 945 30 69 05 · vitoria@accem.es          Web: https://www.accem.es/
________________________________________
Fundación Adsis (Álava)
Ofrecen oportunidades de formación para jóvenes en situaciones vulnerables que necesitan reenfocar su futuro. También acompañan a personas adultas migradas a través de itinerarios formativos y profesionales. 

Qué ofrece a empresas:
• Itinerarios formativos y profesionalizantes para jóvenes y personas migradas.
• Posibilidad de prácticas y coordinación con empresas locales.

Contacto: Pintorería, 27, bajo · 945 28 63 58 · Centro adicional: Zorrostea, 6 · 945 22 99 44 araba@fundacionadsis.org
Web: https://www.fundacionadsis.org/
________________________________________
Lanbila – Agencia de Colocación de Cáritas
Servicio sin ánimo de lucro que ofrece intermediación laboral para la contratación de personas en servicio doméstico y también en otros ámbitos de trabajo que puedan ser demandados por las empresas.

Qué ofrece a empresas:
• Agencia de colocación autorizada.
• Intermediación laboral y acompañamiento en itinerarios de inserción.
• Coordinación con empresas y recursos de empleo.

Contacto: Plaza Ntra. Sra. Madre de los Desamparados, 1, 1º (01010 V G) · 945 23 28 50 · lanbila@caritasvitoria.org
Web: https://www.caritasvitoria.org/
_____________________________________
Lanbide – Servicio Vasco de Empleo
Lanbide, el Servicio Vasco de Empleo, trabaja para facilitar la inserción laboral y social de las personas migrantes, ofreciendo orientación profesional, formación y acceso a oportunidades de empleo. A través de programas específicos y asesoramiento personalizado, Lanbide busca promover la igualdad de oportunidades, la integración en el mercado laboral y el desarrollo de competencias que permitan a cada persona construir un proyecto de vida estable en Euskadi.

Qué ofrece a empresas:
• Publicación y gestión de ofertas de empleo.
• Asesoramiento en contratación y ayudas.
• Programas piloto para facilitar inserción y regularización.

Teléfono empresas: 945 16 06 01 · info@lanbide.net
Web: https://www.lanbide.euskadi.eus/
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