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RESPONSABILIDAD SOCIAL

Un sistema de Responsabilidad social, es un sistema de gestion voluntario,
integrado en la estrategia, transparente y comunicado, que permite
garantizar la sostenibilidad de la empresa en su ambito econémico, social y
ambiental, a través de dar respuesta a las expectativas y necesidades de
sus grupos de interés, (clientes, proveedores, personas de la empresa,
sociedad, inversores,...)

Existen varios referentes, algunos con posibilidad de certificaciéon, que en
funcién del perfil de empresa, pueden servir de guia en la implantacion,
(SGE-21, ISO 26000, RS10, SA8000, GRI...).

éQué ventajas tiene para tu empresa implantar un Sistema de Gestion
socialmente Responsable?

e Sostenibilidad, eficacia y Rédito financiero a medio-largo plazo .
Ventaja competitiva/diferenciaciéon, imagen positiva de la empresa
ante los clientes y fidelidad de los mismos.

Retencion del talento y satisfaccion del personal.

Trabajo en equipo y desarrollo conjunto con proveedores.

Mayor acceso a financiacién. Control de riesgos financieros, legales.
Aportaciones a la sociedad y al entorno ambiental.

Una buena reputaciéon como Organizacion ante consumidores y
comunidad. Incremento del valor de marca



